
徵 專任研究助理 
國立臺灣大學  工商管理學系暨商學研究所 

 

徵才需求： 

1. 學士學歷以上，碩士級優先考慮。 

2. 須具備以下能力： 

 中上程度以上之英語能力。 

 中上程度以上之統計資料分析能力 

3. 具備以下能力者，擇優考慮： 

 作業研究 / 數量方法 / 系統模擬 / 工業工程 

 程式設計 / 文字探勘 / 資料科學 / 機器學習 

 設計思考 / 質性研究法 (如：觀察、訪談、問卷調查、紮根理論… 等) 

 心理學 / 社會學 / 人類學 / 圖書資訊學 之相關科系 

 

工作內容： 

 計畫研究室：余峻瑜助理教授。 

 數據或文字資料之分析 

 文獻蒐集、閱讀、與分析 

 行政庶務 

 支援其他研究計畫相關事項 

 

錄取者於 2020 年 1 月即可就職，試用期兩個月。適任者，任期至少至 2020 年 7 月。 

 

申請流程： 

意者請附上以下文件之電子檔 (*.docx 或 *.pdf)，email 至 ntuba1105@gmail.com： 

1. 申請理由 Covering Letter (A4，一頁) 

2. 個人簡歷 CV (A4，至多兩頁) 

3. 成績單 Transcripts 

4. 二位推薦人之姓名、職稱、與被推薦人關係、聯絡方式 (不需附推薦信) 

 

 

申請函標題請註明【應徵專任研究助理】。 

 

申請截止日期：2019 年 12 月 30 日 下午 17:00 整 

預定面試日期：申請函件，先到先審；合適之申請者，隨即安排面試。 

 

 


